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I Informacje o Banku

Bank Spoétdzielczy w Glinojecku z siedzibg : 06-450 Glinojeck ul. Plocka 14, zwany dalej ,,Bankiem”
wpisany jest do Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000103156.

Glowny Urzad Statystyczny nadat Bankowi REGON 000508081

Bank zrzeszony jest z Bankiem SGB Bankiem S.A. w Poznaniu, zwanym dalej Bankiem

Zrzeszajacym.

Bank jest uczestnikiem Spdldzielczego Systemu Ochrony SGB, majacego na celu zapewnienie

plynnosci i wyplacalnos$ci kazdego jego uczestnika.

II. Podstawy prawne.

1. Niniejsza informacja , podlegajaca ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Glinojecku, zwana dalej
sinformacja” zawiera informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym, dotyczace profilu
ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogéw kapitalowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz
innych informacji wediug stanu na 31 grudnia 2018r.

2. Niniejsza informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

- Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE), zwanego dalej Rozporzadzeniem CRR, z
dnia 26 czerwca 2013r w sprawie wymogow ostrbinos’ciowych dla instytucji kredytowych i firm

inwestycyjnych, zmieniajacego rozporzgdzenie (UE) nr 648/2012 (czg$¢ dsma)

- uchwaty KNF w sprawie dotyczacej szczegétowych zasad i sposobu oglaszania przez banki
informacji o charakterze jakosciowym 1 ilosciowym dotyczacych adekwatnosci
kapitalowe] oraz zakresu informacji podlegajacych oglaszaniu (wraz z pdzniejszymi

zmianami)

-Ustawie Prawo Bankowe (art.111 oraz 111a),
-Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych Uchwala nr 218/2014
Komisji Nadzoru Finansowego,

-Statucie Banku w Glinojecku.
3. Niniejsza informacje sporzadzono na podstawie obowigzujacych w Banku procedur :
- Polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego w Glinojecku,
- Instrukcji sporzadzania informacji objetej Polityka Informacyjng Banku Spétdzielczego w

Glinojecku, wprowadzonych Uchwala Zarzadu nr 30/2018 r. z dnia 31.12.2018 r. i Uchwalg Rady
Nadzorczej nr 2/2019 z dnia 27.02.2019 r.
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4. Bank w zakresie ujawnianych informacji nie stosuje pominiecia informacji uznanych za:

1) za nieistotne - informacje nieistotne to w opinii Banku informacje, ktérych pominigcie lub
nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wptynaé na ocene lub decyzje uzytkownika

opierajacego si¢ na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) zastrzezone lub poufne — Bank uznaje informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do
wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje
informacje za poufne, jesli Bank zobowiagzat si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do

zachowania poufnosci.

5. Bank informuje, ze niniejsza informacja obejmuje caty zakres ujawnianych informacji, okres$lonych
w Czesci Osmej Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 CRR. Ujawnienia informacji w innych dokumentach przez Bank wynika z art. 434

ust. 2 Rozporzadzenia CRR.

6. Informacje na temat ogdlnego profilu ryzyka zostata takze okre$lona w Dodatkowej informacji i

objasnieniach do Sprawozdania Finansowego.
7. Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysiacach ztotych.
1. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem .

1. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku
Spdtdzielezym w Glinojecku™ przygotowang przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza
Banku. Strategia jest zgodna z zalozeniami ,Strategii dzialania Banku Spoéldzielczego w
Glinojecku na lata 2017 - 2019” i podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji,
przeglad i weryfikacja dokonywana jest rowniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian

wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

2. Strategia zarzadzania ryzykiem byla powiazana réwniez z innymi regulacjami , okreslonymi w

zalaczniku nr 1 do niniejszej informacji.

3. Strategia zarzadzania ryzykiem zawiera cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako

maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki moze ponies¢ bank.

4. Cele definiujagce apetyt na ryzyko maja charakter wskaznikow ilosciowych, w tym limitoéw
wewnetrznych, a takze zalozen dotyczacych zasad =zarzadzania ryzykiem o charakterze

Jjako$ciowym,

5. Szczegbtowe informacje dotyczace procesu zarzadzania poszezegdlnymi rodzajami ryzyka, w tym
okreslone cele, pomiar ryzyka, zakres i charakter systemdéw raportowania, monitorowania,
ograniczania ryzyka i stosowane rozwigzania organizacyjne okreslone zostaly w szczegblowych

regulacjach wymienionych w zafaczniku nr 1 do niniejszej informacji.



6. Zatwierdzone przez Zarzad o$wiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem w Banku, dajace pewno$¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z

punktu widzenia profilu i strategii Banku zawarte jest w Zatgcznikua nr 2.

7. Informacja na temat ryzyka, w ktorej oméwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategia
dziatalnodci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w ,

Dodatkowych informacjach 1 objasnieniach do sprawozdania finansowego”

8. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie zajmowali stanowisk dyrektorskich w organach innych

podmiotow.

9. Czonkoéw Zarzadu powolywata zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza Banku. Czlonkowie
Zarzadu podlegali ocenie odpowiedniosci, uwzgledniajace kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje.
Zasady wyboru czlonkow Zarzadu i ocen zawiera nastgpujgca procedura wewnetrzna ,,Zasady
polityki w zakresie oceny kwalifikacji cztonkdw organdw zarzadzajacych w Banku Spoldzielczym

w Glinojecku”

10.Cztonkow Rady Nadzorczej powolywalo zgodnie z przepisami prawa Zebranie Przedstawicieli.
Cztonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiedniosci, uwzgledniajace kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje. Zasady wyboru Czonkéw Rady Nadzorczej i ocen zawiera nastgpujaca
procedura wewnetrzna ,Zasady polityki w zakresie oceny kwalifikacji cztonkéw organow

zarzadzajacych w Banku Spétdzielezym w Glinojecku”

11.Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosowal strategii zréznicowania w zakresie wyboru

cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.
12.Bank z uwagi na skal¢ dziatania nie tworzyl w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

13. Zgodnie z realizacjg postanowien ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym w zakresie obowigzku tworzenia komitetow
audytow w banku 20.10.2017 r. na posiedzeniu Rady Nadzorczej z jej cztonkéw powotano Komitet
Audytu w sktadzie 3 osobowym: Przewodniczacy Adam Samkowski, Cztonkowie Irena Felczak i

Jerzy Wojcicki.

14. Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku byt
sformalizowany i objety odpowiednia Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku
Spotdzielczym w Glinojecku” definiujaca: nazwy raportow, czestotliwo$é, zakres, odbiorcow i
terminy sporzadzania raportéw 1 sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji
zarzadczej s3 objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i
czestotliwosé raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci
ryzyka zapewniajac mozliwo$¢ podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w przypadku

zmiany ekspozycji na ryzyko.



IV.  Zakres konsolidacji ostroznosciowej.

Bank nie dokonywat konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

V. Fundusze wlasne .

Na fundusze wiasne skitadat si¢ kapital podstawowy Tier I, kapital dodatkowy Tier I oraz kapitat Tier

I1. Szczegdtowe informacje na temat poszezegolnych elementow funduszy wrasnych zawiera ponizsza

tabela:

Wyszczegolnienie

Warto$¢ na 31.12.2018r. ( w tys. zl)

Fundusze wiasne, w tym: 7 955,00
Kapitat Tier I w tym 7955,00
Kapitat podstawowy Tier | 7955,00
Kapitat dodatkowy Tier I 0,00
Kapitat Tier 11 0,00
Laczna ekspozycji na ryzyko, w tym 36 184,00
z tytutu ryzyka kredytowego 30 958,00
z tytuhu ryzyka walutowego 0,00
z tytulu ryzyka operacyjnego 5 226,00
Laczny wspodtczynnik kapitalowy 21,93
Wspdlczynnik kapitatu podstawowego Tier | 21,93
21,93

Wspbtczynnik kapitatu podstawowego Tier |

VL Wymogi kapitalowe:

1. Bank dostosowywat wielkos¢ funduszy wiasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie jest

narazony oraz charakteru i skali prowadzonej dziatalnosci. W tym celu w Banku opracowany jest i

wdrozony proces oceny adekwatnosci kapitatowej, ktéry stuzy utrzymaniu funduszy wiasnych na

poziomie adekwatnym do profilu i poziomu ryzyka ponoszonego przez Bank.




2. Kapitat wewnetrzny to szacowana wielkos¢ kapitatu niezbedna do pokrycia wszystkich istotnych
rodzajow ryzyka zidentyfikowanego w dziatalnosci Banku. Kapital wewnetrzny byt suma kapitatu

ekonomicznego oraz kapitatu regulacyjnego na pokrycie pozostatych rodzajow ryzyka.

3. Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnosci kapitalu wewngtrznego polegata na
ustalaniu  wielko$ci  kapitalu  wewnetrznego, niezbednego do  pokrycia  wszystkich
zidentyfikowanych i istotnych rodzajow ryzyka wystepujacego w Banku oraz zmian otoczenia

gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania kapitatu wewnetrznego obejmowat w szczegolnosei:
- procedury identyfikowania, pomiaru i raportowania ryiyka,
- alokacje kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka,
-proces ustalania celéw kapitatowych w zakresie adekwatnosci kapitalowej,
-system kontroli wewnetrznej w obszarze szacowania i utrzymania kapitalu wewnetrznego,
-przeprowadzanie testow warunkow skrajnych,
-ocene Zespotu zarzadzania ryzykiem,
Szczegdtowy opis zostat zawarty w Zasadach siacowania kapitalu wewngtrznego w Banku
Spétdzielczym w Glinojecku”.

4. Proces adekwatnoéci kapitatu wewnetrznego podlegat zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza. Calos¢
procesu wewnetrznej oceny adekwatnosci kapitatowej podlega corocznemu przegladowi. Za proces

oceny adekwatnosci kapitatu wewngtrznego odpowiedzialny jest Zarzad Banku.

5. W Banku nie byt przeprowadzany proces przegladu nadzorczego, o ktorych mowa w art. 104 ust.
| lit. a) dyrektywy 2013/36/UE w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do
dziatalnodci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami

inwestycyjnymi.

6. Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami czgéci trzeciej tytut 11 rozdziat 2

Rozporzadzenia — 8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii ekspozycji

okre$lonej w art. 112.

Warto$¢ ekspozycji Wymog
Warto$é ekspozycji:

Wyszczegélnienie: wazonej ryzykiem: kapitatowy:

wzl
wzd wzk




Ekspozycje wobec rzadow

centralnych lub bankéw 281.242,00 0,00 0,00
centralnych
Ekspozycje wobec samorzadow
) 0,00 0,00 0,00
regionalnych lub wiadz lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotéw
g . P 12.086,00
sektora publicznego 12.086,00 967,00
Ekspozycje wobec wielostronnych
) 0,00 0,00 0,00
bankow rozwoju
Ekspozycje wobec organizacji
) PORE & ! 0,00 0,00 0,00
migdzynarodowych
Ekspozycje wobec instytucji 25.957.753,00 0,00 0,00
Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 34.843.545,00 26.547.297,00 2.123.784,00
Ekspozycje detaliczne 2.428.222,00 1.821.167,00 145.693,00
Ekspozycje zabezpieczone
179.650,00 102.656,00 8.212,00
hipotekami na nieruchomosciach
Ekspozycije, ktorych dotycz
poLYd Y ez 803.598,00 803.598,00 64.288,00
niewykonanie zobowigzan
Ekspozycje zwigzane ze
poeyd * ) 0,00 0,00 0,00
szczegblnie wysokim ryzykiem
Ekspozycje w postaci obligacji
pozyae P £ 0,00 0,00 0,00
zabezpieczonych
Ekspozycje stanowigce pozycje
poeyel ace oy 0,00 0,00 0,00
sekurytyzacyjne
Ekspozycje wobec instytucji i
przedsigbiorstw posiadajacych 0,00 0,00 0,00

krétkoterminowa oceng kredytowa




o

Ekspozycje w postaci jednostek
uczestnictwa lub udziatow w
i : 0,00 0,00 0,00

przedsiebiorstwach zbiorowego

inwestowania

Ekspozycje kapitatowe 581.380 581.380 46.510,40

Inne pozycje 2.711.155,00 1.090.220,00 87.938,00

RAZEM: 67.798.846,00 30.957.950,00 2.477.392,00
7. Bank nie posiadat portfela handlowego.

VII. Ekspozycja na ryzyko kontrahenta
Na dzieri 31 grudnia 2018 r. Bank nie posiadat ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.
VIII. Bufory kapitalowe

Na dzien 31 grudnia 2018 r. Bank nie byl zobowigzany do ujmowania informacji w tym zakresie, w

zwiazku z brakiem szczegdtowych przepisow wykonawczych.
IX. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego
Na dzien 31 grudnia 2018 r. Bank nie nalezat do bankéw systemowo waznych.

X. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego

1) Naleznosci przeterminowane rozumiane byly jako naleznosci wymagalne, ktoére nie zostaly
sptacone w terminie splaty ustalonym w umowie kredytowej ( dotyczy rat lub catej naleznosci ) lub
na skutek wypowiedzenia umowy w catosci lub czgéci przez Bank. Definicja ta stosowana jest dla
celéw rachunkowosci.

2) Nalezno$ci zagrozone to ekspozycje kredytowe zakwalifikowane do kategorii podwyzszonego
ryzyka: ponizej standardu, watpliwe i stracone, o ktérych mowa w przepisach dotyczacych zasad
tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziafalnoscig bankow. Definicja ta stosowana jest dla
celow rachunkowosci.

3) Bank stosowat definicje naleznosci zagrozonych oraz metody ustalania korekt wartosci i rezerw w
oparciu o zapisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwiazane z dziatalnoscia bankéw ( Dz. Ust. z 2008r nr 235 poz.1589 z péZniejszymi zmianami).

Bank tworzyl rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe, ktore zaliczal w cigzar kosztow. Przy
ustalaniu skali ryzyka obciazajacego ekspozycje kredytowe Bank wykorzystywal dwa niezalezne

kryteria:



- terminowos¢ splaty kapitatu fub odsetek,

- sytuacje ekonomiczno-finansowg duznika,

Rezerwy celowe na ryzyko kredytowe, zwigzane z ekspozycjami kredytowymi stanowigcymi
naleznosci z tytutu kredytow i pozyczek detalicznych, zaklasyfikowanych do kategorii ,,normalne”

Bank tworzyt w wysokosci co najmniej 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacja” oraz grupy ,,zagrozonych”
Bank tworzy! na podstawie indywidualnej oceny ryzyka obciazajacego dang ekspozycje, rezerwy
celowe w wysokosci minimalnej okreslonej w Rozporzadzeniu:

- 1,5% podstawy tworzenia rezerw — w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,

- 20% podstawy tworzenia rezerw — w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,(Bank podwyzszyt na
30%)

- 50% podstawy tworzenia rezerw — w przypadku kategorii ,,watpliwe”,

- 100% podstawy tworzenia rezerw — w przypadku kategorii ,,stracone”,

Do klasyfikacji i okresowych przegladow ekspozycji kredytowych oraz tworzenia i rozwigzywania
rezerw celowych zobowigzane byty komoérki organizacyjne Banku.

Rezerwa tworzona lub dotwarzana jest przez komorki organizacyjne w miesigcu, w ktérym dokonano
zmiany klasyfikacji kredytu do wyzszej grupy ryzyka oraz w momencie aktualizacji wartosci
zabezpieczen. ’

Podstawe tworzenia rezerw celowych stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji kredytowej bez

uwzglednienia juz utworzonych rezerw celowych.

4) Bank nie stosowat Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowodci w zwigzku z czym nie
wyznaczat calkowitej kwoty ekspozycji po rozliczeniu réwnowazacych sig transakcji i bez
uwzgledniania skutkéw ograniczenia ryzyka kredytowego, ani $redniej kwoty ekspozycji

w danym okresie z podziatem na rézne kategorie ekspozycji.

5) Z uwagi na charakter prowadzonej dzialalnosci tj. wylacznie na terenie kraju (lokalnie), rozkiad

geograficzny ekspozycji w podziale na obszary nie wystgpowat .

6) Bank nie stosowat Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie
stosowal podziatu ekspozycji w zaleznosci od branzy, lub typu kontrahenta z podziatem na
kategorie ekspozycji, w tym okreslenie ekspozycji wobec MSP wraz z dodatkowymi

szczegdlowymi podziatami w stosownych przypadkach.



7) Bank nie stosowat Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwiazku z czym nie
stosowal rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatlem na kategorie

ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegdtowymi podziatami w stosownych przypadkach.

8) Bank nie stosowat Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie

stosowat podziatu na istotne branze i typy kontrahenta.

9) Bank nie wyznaczal kwot ekspozycji o utraconej wartosei i ekspozycji przeterminowanych w

podziale na obszary geograficzne, z uwagi na brak ekspozycji poza granicami kraju.

10) Stan rezerw celowych ogétem w 2018 r. zmieniat sie nastepujgco:
- saldo poczatkowe = 132 ty$ zt
- zwigkszenie rezerw (+) = 245 ty$ zt
- zmniejszenie rezerw (-) = 30 ty$ zt
-wykorzystanie rezerw (-) = 0 ty$ zt

- saldo koncowe =347 ty$ zt

XI. Aktywa wolne od obcigzen :

1. Skladnik aktywéw jest traktowany jako obcigzony, jezeli zostat on zastawiony lub podlega
Jakiejkolwiek formie ustalen majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jako$ci kredytowe;j
transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktdrej nie moze on zostaé swobodnie wycofany (np. w

celu zastawiania dla potrzeb finansowania).
2. Warto$¢ bilansowa aktywéw Banku wolnych od obcigzen na dzier 31 grudnia wynosi 67 586,00
ty$ zt.

XII. Korzystanie z ECAI:
Na dzien 31 rudnia 2018 r. Bank nie korzystat z ustug zewnetrznej firmy ratingowej.
XIIL. Ekspozycja na ryzyko rynkowe .

Bank nie wyznaczal wymogu na ryzyko rynkowe.

XIV. Ekspozycja na ryzyko operacyjne.

1. Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia strat powstatych w wyniku niewlasciwie lub wadliwie
przebiegajacych procesow wewnetrznych, dzialan ludzi, funkcjonowania systeméw oraz strat

powstatych z przyczyn zewnetrznych.
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2. Na proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym skfada sie:

-identyfikacja ryzyka, polegajaca na okreslaniu zagrozen zwiazanych z ryzykiem operacyjnym dla
wszystkich obszarow dziatalnosci Banku,

-system monitorowania oparty na systematycznym gromadzeniu danych o przyczynach strat, ich
wielkos$ciach i czestotliwosci wystepowania,

-efektywna ocena ryzyka operacyjnego umozliwiajgca zidentyfikowanie obszaréw ryzyka tzw. mapa
ryzyka.

-redukcja i ograniczanie ryzyka operacyjnego, realizowane poprzez wykonywanie zalecen
pokontrolnych ~ wydawanych w ramach kontroli wewngtrznej, wdrazanie dziatan naprawczych
podejmowanych w wyniku analizy zarejestrowanych incydentéw, w wyniku samooceny oraz

stosowania technik redukcji ryzyka operacyjnego.

3. Wymogi kapitatowe z tytutu ryzyka operacyjnego Bank obliczal metoda wskaznika bazowego (art.
315-316 Rozporzadzenia ).

Wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2018 r. wynosit 425 461 tys zt

4. Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego - zdarzenia ryzyka operacyjnego zargjestrowane w

rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego w 2018 roku podane s3 w ponizszej tabeli.

Lp. Kategoria Strata Strata
brutto netto
w zl wl
1. | Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w pracy 9 463,32 9463,32
2. | Zaklocenia dziatalnoéci banku i awarie systemow 1905,43 1 905,43
3. | Wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami 1,76 1,76
operacyjnymi
4. | Klienci, produkty i praktyka biznesowa 0,00 0,00
5. | Razem 11.370,51 11.370,51

5. W 2018 roku nie stwierdzono istotnych zdarzen ryzyka operacyjnego, w przypadku ktdrych

nalezatoby podja¢ szczegolne dziatania naprawcze.

6. W Banku prowadzi sie systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem operacyjnym w

odpowiednim do tego celu systemie informatycznym.

XV. Informacje wymagane przez rekomendacje P .
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1) Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetow zaangazowanych w

zarzgdzanie ryzykiem plynnosci.

Zgodnie Zasadami zarzqdzania ryzykiem plyanosci w Banku Spéldzielczym w Glinojecku, komérkami

zaangazowanymi w zarzqdzanie ryzykiem plynnosci sq:

e Pion Finansowo — bedacy komorka zarzadzajaca ryzykiem ptynnosci, ktora podlega Cztonkowi

Zarzadu Glownemu Ksiggowemu, wykonujacy zadania zZwigzane z:

o okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnodcig dzienna, biezaca i

krotkoterminowa;

o optymalnym zarzadzaniem $rodkami Banku oraz wywiazywaniem si¢ Banku z zawartych

uméw, w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow;
o kontrole i utrzymywanie limitéw kasowych;

o Zespot Zarzadzania Ryzykiem — bedacy komorka monitorujaca ryzyko ptynnosci, ktéra podlega

Prezesowi Zarzadu, wykonujacy zadania zwigzane z:

o okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod

pomiaru ryzyka ptynno$ci oraz poziomu limitow;
o zglasza potrzebg zmian w polityce ptynnosciowej Banku;

o zapewnieniem zgodno$ci niniejsze] procedury ze strategia dziatania Banku i strategia

zarzadzania ryzykiem;
o proponowaniem wysokosci przyjetych limitow;

o dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym plynnosci $rednio i
dlugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkéw skrajnych, poglebiona analiza pfynnosci

dtugoterminowej;
o analiza wskaznikéw stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci
o monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;
o oceng poziomu ryzyka plynnosci;
o wyznaczaniem nadzorczych miar plynnosci oraz wskaznikéw LCR i wewngtrznego NSFR;
o oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko ptynnosci,
o opracowywanie scenariuszy sytuacji kryzysowych;

o opracowuje propozycje rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki
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zarzadzajacej majace na celu wlasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku;
o sporzadzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

2) Sposéb pozyskiwania finansowania dzialalnosci

Gléwnym Zrodlem finansowania dziatalnosci Banku sa depozyty gospodarstw domowych.
Celem Banku jest wydtuzenie Sredniego terminu wymagalnosci przyjmowanych depozytéw tak, aby
Bank moégt otwieraé po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym, przy czym Bank
dazy do takiego konstruowania produktéw depozytowych, aby bylo to optymalne pod katem ryzyka
plynnosci uwzgledniajac przyjete przez Bank limity koncentracji, zaktadajace ograniczenia w zakresie

uzaleznienia od poszczegodlnych zrddet finansowania.

Do stabilnych zrodet finansowania Bank zalicza:
1. Zobowigzania biezace i terminowe wobec podmiotéw niefinansowych i podmiotéw sektora
rzadowego i samorzadowego — czgs¢ stabilna (osad na rachunkach);

2. Fundusze witasne ogdlem.

3) Stopien scentralizowania funkeji skarbowych i funkcji zarzadzania plynnoscia

Funkcje skarbowe sa to zadania wykonywane przez komérke zarzadzajaca (w rozumieniu zapisow
Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spotdzielczym w Glinojecku), natomiast funkcje
zarzadzania ptynnoscia sa to zadania wykonywane przez komorke monitorujaca (w rozumieniu
zapiso6w Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Glinojecku). Funkcje

te, sg w pelni scentralizowane.

4) Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia.

Bank Spoldzieleczy w Glinojecku jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem
Spoidzielczego Systemu Ochrony SGB. Zadania wykonywane przez Bank Zrzeszajgcy na rzecz

Banku w zakresie ryzyka ptynnos$ci sa nastepujgce:

o prowadzenie rozliczen pienigznych,

o zabezpieczanie przed ryzykiem zwigzanym z zakiéceniami w realizacji rozliczen
miedzybankowych,

o zabezpieczanie ptynnosci $réddzienne;j,

o prowadzenie rachunkow biezacych,

o udzielanie kredytéw w rachunku biezacym,

o udzielanie kredytow rewolwingowych,
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o gromadzenie nadwyzek srodkow,

o prowadzenie rachunku Minimum Depozytowego;

o utrzymywanie aktywow ptynnych stanowiacych pokrycie $rodkéw Minimum Depozytowego,

O Wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR),

o posredniczenie w zakupie przez Bank papieréw wartosciowych w ramach limitéw ustalonych
przez Spétdzielnie,

O przeprowadzanie ,zagregowanych” testow warunkéw skrajnych i awaryjnych planow
pltynnosci,

© wsparcie w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka plynnosci, w tym

wyznaczanie krzywej kranicowego kosztu finansowania.

Obowigzki Banku z zakresu ptynnosci wykonywane przez Bank wynikajace z przynaleznosci do

Zrzeszenia:

o posiadanie wystarczajacej ilosci srodkéw na rachunku biezagcym w Banku Zrzeszajacym lub
niewykorzystanej kwoty kredytu w rachunku biezacym, ktore zabezpiecza wyplywy z rachunku
biezacego na koniec dnia operacyjnego,

o lokowanie nadwyzek ptynno$ciowych,

o deponowanie i utrzymanie $rodkéw na rachunku Minimum Depozytowego,

o prowadzenie rachunkéw,

o zakup aktywow wytgcznie za posrednictwem i zgoda Banku Zrzeszajacego.
Obowiazki Banku wynikajace z cztonkostwa w Spétdzielczym Systemie Ochrony SGB:

o realizacja dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem mechanizméw kontroli ograniczania oraz
klasyfikowania ryzyka,

o posiadanie planéw pozyskania i utrzymania depozytow,

O wyznaczanie i utrzymanie wskaznika LCR na zasadzie indywidualne;j,

o utrzymanie odpowiedniego poziomu $rodkéw na rachunku Minimum Depozytowego,

o dokonywanie wptat na Fundusz pomocowy,

o wnoszenie sktadek na pokrycie kosztéw funkcjonowania Spotdzielni.

5) Rozmiar i sklad nadwyzki pltynnosci.

Lp. Nazwa nadwyzki Warto$¢ nadwyzki
1 Norma dtugoterminowa ponad minimum 2,69

2 LCR ponad minimum 1,05
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6) Wielko$¢ miar pltynnosci oraz wskaznika LCR.

Lp Nazwa Wielkos¢ Limit wynikajace z
przepisow

1 Norma dtugoterminowa 3,69 1,00

2 Wskaznik LCR 2,05 100%

7) Urealniona luka plynnodci dla pierwszych trzech przedzialéw z uwzglednieniem pozycji

bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki pltynnosci.

Lp Przedzial Luka bilansowa Luka Wskaznik Wskaznik
plynnosci prosta bilansowa plynnosci plynnosci
skumulowana skumulowany
1 Przedziat do 1 12 447 17 802 0,91 2,90
miesiaca
2 Przedziat do 3 2232 20 033 ' 0,70 3,18
miesigcy
3 Przedziat do 6 3018 23 050 0,66 3,51
miesi¢cy

8) Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujgce w zrzeszeniu.
Potencjalna wielkos¢ dodatkowych kredytéw mozliwych do pozyskania z Banku Zrzeszajacego:

o kredyt w rachunku biezacym lub zwigkszenie istniejagcego limitu,
o kredyt rewolwingowy,

o pozostate kredyty.
Mechanizm pomocowy funkcjonujacy w ramach Spotdzielezego Systemu Ochrony SGB:
— pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego (do 20% Funduszu Pomocowego),

— lokata ptynnosciowa zlozona przez Bank Zrzeszajacy ze srodkéw Minimum Depozytowego (do 8%

Minimum Depozytowego).

9) Aspekty ryzyka plynnosci, na ktére narazony jest Bank.

15




Do gtéwnych zrédet wystepowania ryzyka ptynnosci w Banku zalicza sie:

1) Niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywow Banku,

2) Ryzyka zwiazane ze strong pasywng bilansu Banku:

a) Ryzyko nieprzewidywalnego zachowania si¢ deponentéw,

b) Ryzyko zwigzane ze zdolnoscia pozyskania depozytéw, oraz zaciagania kredytow i pozyczek,

¢) Ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztow, powodujgce obnizenie wyniku finansowego Banku;

3) Ryzyka zwigzane ze strong aktywna bilansu Banku:
a) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci aktywow ptynnych, lub mozliwosci zbycia tych aktywéw,
b) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci srodkow pienigznych w kasach Banku,

¢) Ryzyko niedotrzymania terminéw sptat kredytow oraz innych naleznosci;

4) Ryzyko duzych koncentracji zobowigzan i naleznosci,

5) Inne czynniki wplywajace na ryzyko ptynnosci Banku, do ktérych zaliczamy:

a) Wzrost aktywow niepracujgcych,

b) Brak mozliwosci pozyskiwania 110@011 klientow,

¢) Zmiany przepiséw prawnych, mogacych wptynaé na spadek depozytéw w Banku.
10) Sposéb dywersyfikacji Zzrodel finansowania.

Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:

+ oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego, budzetowego i

finansowego,
* r0zne terminy wymagalnosci depozytéw,
* rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace itp.

11) Techniki ograniczania ryzyka ptynnosci
W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci winno stosowaé sie ponizsze zalecenia:

o Ksztaltowanie struktury aktywéw i pasywow (zapadalnosci/wymagalno$ci) w taki sposéb, aby
dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dzialalnosci Banku;

o Utrzymywanie odpowiednich zasobow aktywéw ptynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci depozytéw oraz
prawdopodobiefistwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

o Ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec grup powigzanych kapitalowo i
organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowar;

o Wyodrebnienie stabilnych zrodet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich

powiekszenia;
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o Utrzymywanie zrdznicowanej bazy depozytowej, zardwno w kategoriach terminowosci, jak i
podmiotowosci klientéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegdlnych Zrodet finansowania);

o Stale umowy wspdlpracy z Bankiem Zrzeszajacym umozliwiajace lokowanie nadwyzki
finansowej w lokaty miedzybankowe lub zaciagnigcie kredytow i pozyczek;

o Pozyskiwanie $rodkéw na rynkach finansowych innymi dostgpnymi metodami;

o Trafne prognozy krotko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywdw pienigznych;

o Wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikow zewnetrznych;

o Ksztattowanie wiasciwych relacji z klientami — zaréwno kredytobiorcami, jak i deponentami —
w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w momencie powstania

sytuacji kryzysowej.

12) Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka plynnosci.

o Luka ptynnosci (kontraktowa) - zestawienie niedopasowania termindéw zapadalnosci aktywow i
wymagalnosci pasywéw w danym przedziale czasowym sporzadzane na podstawie szacunkow
przeptywéw pienigznych w celu ustalenia przyszlego poziomu ptynnoéci. Szacowanie

| przeptywow pienigznych polega na ustaleniu okreséw pozostatych do zapadalnosci aktywow i
wymagalnoéci pasywow oraz pozycji pozabilansowych poprzez zestawienie tych aktywow,
pasywow i pozycji pozabilansowych w narastajacych przedziatach czasowych, liczac od daty
sporzadzenia zestawienia. Wystgpowanie dodatniej/ujemnej réznicy pomigdzy sumg aktywow
zapadajacych a suma pasywow wymagalnych i pozycji pozabilansowych w danym przedziale
czasowym wskazuje na utrzymywanie luki dodatniej/ujémnej;

o Luka plynnosci (urealniona) - zestawienie niedopasowania terminow zapadalnosci aktywow i
wymagalnosci pasywéw w danym przedziale czasowym uwzgledniajace zatozenia co do
mozliwych zachowan pozycji aktywow, pasywow i pozycji pozabilansowych w celu realnego
ustalenia przysziego poziomu plynnosci. Szacowanie urealnionych przeptywdw pienieznych
wymaga wypracowania przez wlasnej, ostroznosciowe] techniki ich oceny uwzgledniajacej
zalozenia dotyczace m. in. wczesniejszych wyptat depozytow, pdzniejszych sptat kredytow,
stabilnosei zrodet finansowania, zasad wptywu na pozycje plynnosci zobowigzan i naleznosci
warunkowych oraz innych transakcji pozabilansowych, kosztow wymuszonej sprzedazy
aktyw6w czy zmian sytuacji gospodarczej i upodoban klientow.

o Plynno$é $roddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowiazan pieni¢znych w biezacym
dniu;

o Plynno$¢ biezaca - zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

o Plynnosé krétkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w

terminie platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;
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o Plynnos¢ srednioterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowiagzan pienieznych w
terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

o Plynnos¢ dlugoterminowa - zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienigznych w
terminie pfatnodci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

o Pozostale pojecia zostaly okreslone w §4 Zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku

Spétdzielezym w Glinojecku.

13) Sposéb odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku w procesie zarzadzania plynnoScig

platniczg.
Bank nadwyzki srodkéw lokuje wylacznie w zakladanie lokat terminowych w Banku Zrzeszajacym.
14) Wykorzystanie sposoboéw testéw warunkéw skrajnych.

Testy warunkoéw skrajnych sa wykorzystywane w planowaniu awaryjnym, wyznaczaniu poziomu

limitéw oraz procesie szacowania kapitatu wewngtrznego.

15) Wskazanie w jaki sposéb plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow skrajnych.
Plany awaryjne zostaly zintegrowane z testami warunkéw skrajnych poprzez wykorzystywanie testow

Jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan pltynnosciowy.

16) Polityka utrzymania rezerwy plynnosci.

Bank musi utrzymywac¢ odpowiedni zaséb aktywéw plynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci depozytéw oraz
prawdopodobiefistwa szybkiego wazrostu portfela kredytowego. W celu utrzymywania ryzyka
ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniom na $rodki plynne w
sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielko$é aktywow lub dodatkowych Zrédet
finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrodlo $rodkéw

ptynnych. W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyréznia:

o sprzedaz wysokoplynnych aktywéw lub zaciagniecie kredytow zabezpieczonych tymi
aktywami (aktywa nieobcigzone);

o dodatkowe Zrodia finansowania w postaci: wymienione w punkcie 8.

17) Ograniczenia regulacyjne odno$nie transferu plynnosci w ramach zrzeszenia.

*  pozyczka plynnosciowa z Funduszu Pomccowego (do 20% Funduszu Pomocowego),
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PNy

lokata ptynnosciowa zlozona przez Bank Zrzeszajacy ze $rodkéw Minimum Depozytowego

(do 8% Minimum Depozytowego),

potencjalna wielkos¢ kredytéw mozliwych do pozyskania z Banku Zrzeszajgcego.

18) Czestotliwos$¢ i rodzaj sprawozdawczo$ci w zakresie ryzyka plynnosci.

RYZYKO PLYNNOSCI: Czestotliwosé Jednostka Czestotliwosé
sporzadzajgca
Zrédfa finansowania dziatalnosci Do 20 dnia po Inspektor ds.
Banku zakonczeniu analiz M K
Podzial pasywow ogotem Banku miesigca’kwartatu ekonomicznych
wedtug na nastepujgce wielkodci:
- depozyty
- srodki pozyskane od bankéw
- wyemitowane papiery
wartosciowe
kapitat udziatowy, rezerwowy
Struktura i stabilno$¢ depozytow Do 20 dnia po Inspektor ds.
L. Podziat depozytow Banku za_k onezeniu analiz . M K
wedlug; miesigca/kwartatu ekonomicznych
- rodzaju podmiotu
- terminu (biezace, terminowe)
2. Koncentracje depozytowe
3. Depozyty 0s6b wewnetrznych
4, Wskazniki osadu
5. Wskaznik zrywalnosci
Zobowigzania pozabilansowe Do 20 dnia po Inspektor ds.
udzielone zakonczeniu analiz M K
| Struktura miesigca/kwartatu ekonomicznych
2. Wskaznik osad
Alternatywne Zrédia finansowania Do 20 dnia po Inspektor ds.
| Rejestr aktywéw zakonczeniu analiz M K
nieobcigzonych i dodatkowych Zrédet miesiaca/kwartatu ekonomicznych
finansowania
Wartosci ww. pozycji, ich poréwnanie
z wynikami testéw warunkow
skrajnych
Stopien niedopasowania terminéw Do 20 dnia po Inspektor ds.
platnosci pozycji bilansowych i zakonczeniu analiz M K
pozabilansowych — Luka ptynnosci miesiaca/kwartatu ekonomicznych
1. Zestawienie terminéw
platnosci aktywéw, pasywow i pozycji
pozabilansowych
2. Wskazniki ptynno$ci
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3. Realizacja limitow

6. Wskazniki wczesnego ostrzegania Do 20 dnia po Inspektor ds.
Wskazniki, analiza za.k o{aczeniu analiz K
’ miesigca/kwartatu ekonomicznych
7. | Wyliczanie nadzorczych miar Informacja dzienna Inspektor ds.
plynnosci analiz
L. Realizacja nadzorczych miar ekonomicznych X
ptynnosci w uktadzie dziennym
2. Trendy i zmiany w
sktadowych nadzorczych miar
plynnosci
8. | Wyliczanie wskaznika LCR Do 20 dnia po Zastepca
L Realizacja wskaznika LCR zakoficzeniu miesiagca | Gtéwnego X
2. Trendy i zmiany w Ksiggowego
sktadowych wskaznika
9. | Przeplywy pieniezne Informacja dzienna Stanowisko
I. Poréwnanie planowanych i ksiggowa X
rzeczywistych przeptywéw
2. Stan srodkéw kasie, na
rachunku biezacym oraz lokat
»automatyczny overnigt w uktadzie
dziennym”
10. | Awaryjne przeplywy Do 20 dnia po Inspektor ds.
; _— zakonczeniu miesigca | analiz X
I Szczegdtowe zestawienie .
. .. . ekonomicznych
wyplywu $rodkéw i pozyskania
$rodkow w sytuacji awaryjnej
2. Zewngtrzne zrédia
regulowania plynnosci w sytuacji
awaryjnej
11. | Testy Testy warunkow Do 20 dnia po Inspektor ds.
warunkow skrajnych, testy zakonczeniu kwartatu analiz
skrajnych odwrécone, obliczenie ekonomicznych
potrzebnej kwoty i
aktywow
nieobcigzonych i
dodatkowych zrédel
finansowania
Wyniki przeliczenia W okresie T kwartatu Inspektor ds. -
testow zmian analiz
parametréw ekonomicznych
makroekonomicznych
(wg metodologii
opracowanych dla
testow warunkow
skrajnych)
12. | Pogiebiona analiza ryzyka plynnosci W okresie miesiaca po | Zastepca
. . zakonczeniu roku Glownego
dlugoterminowej -
Ksiegowego
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13. | Analiza wskaznikow Do 20 dnia po

zakonczeniu miesigca

Inspektor ds. K
Wskazniki pt . analiz M

sKaznixi piynnosei ekonomicznych
Realizacja limitéw natozonych na
wskazniki ptynnosci

XVI Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfela handlowym .

1. Bank zaangazowal si¢ w akcje banku zrzeszajacego SGB-Bank S.A. Cel zakupu to dziatanie grupy

oraz stabilizacja w zrzeszeniu.

Nazwa instrumentu Wartosé bilansowa na Warto$é bilansowa na

b finansowego: dzien 31.12.2017 r.: dzien 31.12.2018 r.:
1. SGB-Bank S.A. seria AD 164.480,00 164.480,00
2. SGB-Bank S.A. seria AF 269.000,00 269.000,00
3. SGB-Bank S.A. seria AG 28.900,00 28.900,00
4. SGB-Bank S.A. seria Al 88.000,00 88.000,00
RAZEM: 550.380,00 550.380,00

Na dziefi bilansowy ww. akcje i udziaty zostaty wycenione wedtug ceny nabycia zgodnie z Ustawg o
rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r, oraz zgodnie z par. 36 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegélnych zasad rachunkowosci bankéw.

2. Bank nie posiadat ekspozycji z tytutu instrumentéw bedacych przedmiotem obrotu gietdowego.

3. W Banku nie wystapily zrealizowane zyski lub straty z tytuhu sprzedazy i likwidacji oraz

niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny oraz wszelkie takie kwoty ujete w

funduszach whasnych.

XVII. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym

w portfelu handlowym

1. Ryzyko stopy procentowej oznacza dla Banku ryzyko utraty wartosci aktywow, wzrostu poziomu
zobowigzan lub zmiany wyniku finansowego w konsekwencji wrazliwosci Banku na zmiany stop
procentowych. Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest

maksymalizacja marzy odsetkowej w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych oraz

21



minimalizacja negatywnego wplywu zmian stop procentowych na wynik odsetkowy. Bank

dokonywat pomiaru ryzyka stopy procentowej miesiecznie.

2. Ryzyko stopy procentowej w Banku wynikalo z:

- ryzyka niedopasowania terminéw przeszacowania wynikajacego z réznic w czasie pomiedzy
wystgpieniem zmian stdp procentowych aktywéw, pasywow i zobowigzan pozabilansowych
posiadajgcych rozne okresy przeszacowania stép procentowych.

- ryzyka bazowego wynikajacego z niedoskonatego powigzania (korelacji) stép bazowych

stosowanych w Banku jako instrumentéw generujacych przychody i koszty odsetkowe.
3. Bank przyjal nastepujace limity wewnetrzne:

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytulu ryzyka
przeszacowania przy zalozeniu zmiany stop procentowych o 100 p.b. - limit 25%

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego
przy zatoZeniu zmiany stop procentowych o 100 p.b. - limit 10%

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wartosci ekonomicznej Banku — limit 1,0%

4. Bank dokonywal pomiaru ryzyka stopy procentowej w ramach kontroli przyjetych limitow, ktore

na dziefi 31 grudnia przedstawiaja si¢ nastepujaco:

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytulu ryzyka
przeszacowania przy zafozeniu zmiany stop procentowych o 100 p.b. — wynosi -19,8%
wyniku odsetkowego netto (limit 25%)

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego
przy zatoZeniu zmiany stép procentowych o 100 p.b. — wynosi -11,2% (limit 10%)

e Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wartosci ekonomicznej Banku — 0,4% (limit 1,0%)

*  Wskaznik zyskownosci aktywow oprocentowanych kszta’rtujé si¢ na poziomie — 4,12%,

o Wskaznik obstugi pasywow oprocentowanych ksztattuje si¢ na poziomie — 0,51%,

e Rozpietosé odsetkowa wynosi — 3,62%

e Marza odsetkowa wynosi — 3,67%

5. Bank przeprowadzat testy warunkéw skrajnych, wyliczajgc poziom poszczegdlnych rodzajow
ryzyka stopy procentowej przy zaistnieniu nastgpujacych warunkéw skrajnych:
-zmiany stop procentowych o 200 p.b. i jej wplywu na wynik finansowy

- zmiany stép procentowych o 200 p.b. i jej wptywu na warto$é zaktualizowang kapitatu.
XVIIIL. Ekspozycja na pozycje sekurytyzacyjne .
Na dziefi 31 grudnia Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyijne.

XIX. Polityka w zakresie wynagrodzes .
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1.

W 2018 r. obowigzywala w Banku »Polityka zmiennych skladnikéw wynagrodzen osdb
zajmujgeych stanowiska kierownicze w Banku Spéldzielezym w Glinojecku » Wprowadzona
Uchwata nr 41/2017 Zarzadu z dnia 29.12.2017 r. Banku i Uchwala Rady Nadzorczej nr 19/2017
z dnia 29.12.2017r. |

- Polityka wynagrodzefi przygotowana byta przez Zarzad i zatwierdzana przez Rad¢ Nadzorcza

Banku.

- Rada Nadzorcza omawiata zagadnienia oceny polityki wynagrodzen w 2018 roku jeden raz.

Z uwagi na skale dziatalnosci Banku nie powotywano komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie
korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie wynagrodzen.
Informacja dotyczaca polityki zmiennych skladnikow wynagrodzen zostali objeci cztonkowie
Zarzadu. )

Zmienne sktadniki wynagrodzen obejmowaty premie przyznawane czfonkom Zarzadu przez Rade
Nadzorczg.

Podstawa okreslenia wysokosci premii indywidualnych dla cztonkéw Zarzadu byla ocena wyniku
ekonomiczno-finansowego po zakonczeniu roku obrachunkowego i obejmuje 3 lata .2018 r., 2017
r., 20165 r.

Kryteriami oceny efektéw pracy byty:

Kryteria finansowe:

-jakos¢ portfela kredytowego ( wskaznik nie wyzszy niz srednia w sektorze bankéw spoldzielczych).

-realizacja planu finansowego w zakresie wykonania zysku netto ( dynamika nie mniejsza niz 90%).

-zwrot z kapitatu wiasnego ROE ( nie mniejszy niz 6%).

-wspofczynnik wyplacalnosci ( nie nizszy niz 12%).

Kryteria niefinansowe:

- jako$¢ zarzadzania w ocenie BION

- kwalifikacje zawodowe i reputacja Cztonkéw Zarzadu

- efekty realizacji Strategii dziatania banku za rok 2018 r.

Pozytywna ocena uwarunkowana jest od tacznego spemienia powyzszych przeslanek.

9.

Laczna kwota premii  dla czionkéw Zarzadu ustalana jest w wysokosei do 20% rocznego
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze
wysokos¢ premii nie przekracza 30 % osiggnigtego w danym roku przez czionka Zarzadu

wynagrodzenia zasadniczego.

10.Rada Nadzorcza podejmowata decyzje o przyznaniu premii rocznej w formie uchwaly dla

poszczegllnych czlonkéw Zarzadu Banku.

11.Wyptata premii rocznej byta jednorazowo po jej przyznaniu przez Rade Nadzorczg.

23



12.Bank nie stosowat polityki odraczania pfatnosci i wynagrodzenia w postaci nabywania uprawnief
do papieréw warto$ciowych, a takze innych $wiadczen niepienieznych.

13.Zgodnie z przyjeta przez Bank , Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen oséb zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku Spétdzielezym w Glinojecku” do oséb zajmujacych stanowiska

kierownicze zalicza si¢ czlonkéw Zarzadu:

Lp. | Stanowisko kierownicze Wyszczegdlnienie
1. Prezes Zarzadu Tadeusz Lubifski
2. Czionek Zarzadu ds. handlowych Joanna Zagérska
3. Cztonek Zarzadu ds. finansowych Janina Krajewska
~ 4. Spoteczny Cztonek Zarzadu Gabriela Kaminska

14. Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen kadry kierowniczej Banku

(Zarzad):
Wyszczegdlnienie Kwota zt
Wynagrodzenie state 298 765,00
Wynagrodzenie zmienne 54 022,25
Liczba 0s6b uzyskujacych odprawy 0,00

o~ Wartos¢ odpraw | 0,00

Razem 352 787,25

15.W roku 2018 zaden z cztonkéw Zarzadu nie otrzymat wynagrodzenia w wysokosci co najmnigj

1 min EUR.
16.Wartos¢ platnosci zwigzanych z zatrudnieniem i zakoriczeniem stosunku zatrudnienia w 2018r.
W 2018 roku na emeryture odszedt jeden pracownik.

XX. DZwignia finansowa .

1. Wskaznik dzwigni — ,,dZzwignia finansowa” oznacza wzgledna, w stosunku do funduszy wiasnych,
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wielkos¢ posiadanych przez Bank aktywow, zobowigzan pozabilansowych oraz zobowiazan
warunkowych dotyczacych pfatnosci lub dostawy, z uwzglednieniem zobowigzan z tytulu
otrzymanych srodkdw finansowych, zaciggnigtych zobowiazan, uméw dotyczacych instrumentow
pochodnych lub uméw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére

mozna wyegzekwowac wylgcznie w przypadku likwidacji Banku.

2. Wskaznik dzwigni Bank obliczat jako miare kapitatu Tier I podzielong przez miarg¢ ekspozycji

catkowitej i wyraza jako warto$¢ procentowa wg wzoru:
Miara kapitatu

.......................................................................... x 100%

Miara ekspozycji catkowite;

3. Miarg kapitatu stanowit kapitat Tier I, skorygowany przez laczne zaangazowanie kapitalowe Banku

oraz wartosci niematerialne i prawne.

4. Miarg ekspozycji catkowitej stanowita suma wartoéci ekspozycji z tytutu wszystkich aktywow i

pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy wyznaczaniu miary kapitatu Tier 1.

5. Wskaznik dzwigni stanowit prosta $rednig arytmetyczng miesiecznych wskaznikow dzwigni w

ciggu kwartatu.

6. Ksztaltowanie wartosci dzwigni finansowej na 31.12.2016 r. przedstawia sie hastqpujqco:

Wartos¢ 1 miesigca

i - V]
W pelni Fundusze Tier [ skorygowane o 7 535/67799=11,11%

wprowadzo wartosci niematerialne i prawne/sume

. . . warto$ci bilansowej  aktywéw i
na definicja

nominalne;j zobowigzan

pozabilansowych (udzielonych)

Definicja Fundusze Tier I/sume  wartosci 7 955/67 799 = 11,73%
- bilansowej aktywéw 1 nominalnej
przejsciowa
zobowigzan pozabilansowych
(Udzielonych)

XXI. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego .
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Na dzien 31 grudnia 2017 r. Bank nie stosowal wewnetrznych ratingéw w odniesieniu do ryzyka

kredytowego.

XXII. Stosowanie technik ograniczenia ryzyka kredytowego .

1. Bank nie stosowat kompensowania pozycji bilansowych i pozabilansowych.

2. W Banku obowigzywaly nastepujace regulacje dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzgdzania nimi:
- Instrukcja prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci w Banku Spotdzielezym w Glinojecku.

-Instrukcja monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczefi w Banku Spotdzielczym w

Glinojecku.
-Zasady wyceny i aktualizacji wartoéci nieruchomosci w Banku Spétdzielczym w Glinojecku.

- Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych, tworzenia, roniqzywania i kontroli rezerw celowych

zwigzanych z dziatalno$cia kredytowa.
3. Podstawowe zabezpieczenia stosowane w Banku:
-hipoteka na nieruchomosci,
-porgczenie cywilno-prawne,
-weksel in blanco,
-petnomocnictwo do rachunku bankowego,
-cesja z prawa polisy,
-przewlaszczenie rzeczy ruchomej,
4. Bank nie dokonywat transakcji na instrumentach pochodnych .

5. Bank badal koncentracje ryzyka kredytowego w odniesieniu do rodzaju stosowanych

zabezpieczen.

XXIII. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka

operacyjnego.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. Bank nie stosowal wewnegtrznych modeli w pomiarze ryzyka

operacyjnego.
XXIV. Stosowanie wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego.

Na 31 grudnia 2018 r. Bank nie stosowat wewngtrznych modeli w pomiarze ryzyka rynkowego.

XXV. Oswiadczenie.

26



Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spotdzielczego w Glinojecku niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w ,Informacji
podlegajacej ujawnieniu Banku Spotdzielezego w Glinojecku” sa adekwatne do stanu faktycznego, a
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka
Banku.

Podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu:

/ ;
o [ ]
s of Eif WA D AN
30.06.2019r.  Tadeusz Lubifiski Lt l L

Prezes Zarzadu podpis

30.06.2019r. Joanna Zagérska

Cztonek Zarzadu

30.06.2019 r. Janina Krajewska

Cztonek Zarzadu

30.06.2019 r. Gabriela Kaminska

Czlonek Zarzadu
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Zalacznik nr 1

do ,Informacji podlegajacej ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Glinojecku”

Procedury regulujace proces zarzadzania ryzykiem.

I. Strategia dziatania Banku na lata 2017 -2019r.

II. Sprawozdanie finansowe Banku za 2018r.

III. Strategia zarzadzania ryzykiem.

IV. Procedury w zakresie poszczegélnych ryzyk wystepuj acych w Banku:

g)
h)

i)

k)

D

a)

- w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji;
Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym,
Polityka kredytowa,
Instrukcja monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen,
Zasady zarzgdzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,
Zasady zarzadzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie.

Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych, tworzenia rozwiazywania i kontroli rezerw

celowych zwigzane z dziatalnoscig kredytowa,

Regulamin podejmowania decyzji kredytowych,

Instrukcja prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci
Zasady oceny zdolnosci kredytowej klientéw indywidualnych,
Instrukcja oceny wiarygodnosci klienta,

Procedura windykacji naleznosci.

Zasady wyceny i aktualizacji wartosci nieruchomosci.

Zasady rejestracji, monitorowania i raportowania odstepstw wystepujacych w procesie

kredytowym.

- w zakresie ryzyka stopy procentowej:

Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j,
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b) Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j,

- w zakresie ryzyka operacyjnego:

a) Zasady zarzadzania ryzykiem operacyj nym,

b) Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

¢) Polityka bezpieczenstwa informacji,

d) Polityka bezpieczenstwa teleinformatycznego, w tym:
-Zasady korzystania z systemow informatycznych,
-Procedura zmiany uprawnien,

-Instrukeja wykonywania kopii zapasowej,

- Instrukcja odtworzenia kopii zapasowej,

-Zarzadzanie konfiguracja komponentéw infrastruktury teleinformatycznej
e) Polityka klasyfikacji informacji.

f) Polityka klasyfikacji systeméw informatycznych

g) Polityka ciagglosci dziatania.

h) Plan ciggtosci dzialania .

1) Zasady rozwoju systeméw informatycznych.

J) Zasady wspotpracy z zewnetrznym dostawcami ustug informatycznych.

k) Zasady zarzadzania incydentami naruszenia bezpieczefistwa informatycznego.

1) Zasady zarzadzania architektura i jakoscig danych o kluczowym znaczeniu dla banku.

m)Zasady zarzadzania projektami w zakresie $rodowiska teleinformatycznego.

n) Instrukcja oceny ryzyka w zakresie bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego.

0) Strategia obszaru technologii informacyjnej i bezpieczefistwa informatycznego.

p) Instrukcja powierzania wykonywania czynnosci podmiotom zewnetrznym,

q) Instrukcja w sprawie rozpatrywania odwolan, skarg i wnioskéw skfadanych w BS

r) Regulamin przeciwdziatania w banku praniu pieniedzy oraz przeciwdziatania finansowania

terroryzmu,



s) Instrukcja tworzenia aktéw normatywnych w Banku,
t) Instrukcja dokonywania przegladow zarzadczych,

u) Instrukcja opracowywania, weryfikowania i przyjmowania limitéw wewnetrznych

>

v) Polityka kadrowa Banku.
w) Instrukcja kancelaryjna,
- w zakresie ryzyka plynnosci:
a) Zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci.
b) Polityka ptynnosci,
- w zaKkresie ryzyka braku zgodnosci:
a) Zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,
b) Polityka zgodnosci,
-w zakresie ryzyka kapitalowego:
a) Polityka kapitatowa,
b) Strategia zarzadzania i planowania kapitatowego,
¢) Zasady szacowania kapitalu wewnetrznego,
d) Zasady wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko,
-w zakresie zarzadzania:
a) Instrukcja sporzadzania informacji objetej Polityka Informacyjna,
b) Polityka informacyjna,
¢) Regulamin organizacyjny,
d) Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej.

e) Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska kierownicze

w Banku.
f) Instrukcja w sprawie ochrony danych osobowych.
g) Zasady dobrej praktyki bankowej,

- w zaKkresie ryzyka biznesowego
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a) Procedura planowania w Banku,

b) Metodyka przeprowadzania testow warunkow skrajnych zmian w otoczeniu Banku.
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